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Név: A Foti Rdmai Katolikus Egyhazkézség Gondviselés Ovodaja
Folyamatazonosité: 7MB99H5AU7HGLS24
OM azonosité: 032823001

Eredmény rogzitésének datuma: 2024, maj. 8.

Teruletek értékelése

1. Pedagégiai folyamatok -
A stratégiai és operativ tervezés koherenciajanak megvalésulasa. Kiemelked

Az intézményi stratégiai dokumentumok és a kdznevelési célok 6sszhangjanak
megvaldsulasa.

Kiemelkedd

A stratégiai tervek megvaldsulasanak el8segitése a nevelési évekre bontott éves

o Megfeleld
tervek alkalmazasaval.
Az éves tervek és a beszadmol6k dsszhangjanak megvaldsulasa. Kiemelkedd
A pedagogiai folyamatok kdvethet6k az 6vodapedagogusok és az intézmény Kiemelkedd
dokumentumaiban.
Az intézményi célok elérését tdmogaté ellendrzési rendszer miikddtetése. Kiemelkedd
Az intézményi dnértékelés jogszabalynak megfelel miikodtetése. Kiemelkedd
A pedagogiai program alapelveivel és kdvetelményeivel 6sszhangban allé6 mérési, Megfeleld
ellendrzési és értékelési rendszer mikodtetése.
Az ellen@rzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa. Kiemelkedd

Kiemelkedd tevékenységek

»

Az intézményi célok elérését tdmogato ellendrzési rendszer mikodtetése.

Az intézményi dnértékelés jogszabalynak megfelel6 mikodtetése. A pedagogiai folyamatok
kévethet6k az 6vodapedagdgusok és az intézmény dokumentumaiban.

Az 6voda deklaralt céljai 6sszhangban vannak az orszagosan megfogalmazott célokkal. A sok
tartalmas kozOs program a személyiség- és kozosségfejlesztést, az elvart nevelési, tanulasi
eredmény elérését, a szul6k, a gyermekek és munkatarsak elégedettségét és a fenntartoi
elvarasok teljestlését szolgaljak. A tevékenységi tervekben kiemelt szerepet kap a kornyez§ vilag
tevékeny megismerése, a fenntarthatésagra nevelés. A tanulast tamogaté pozitiv kdrnyezet
biztositott a gyermekek szamara a intézményben.
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Intézményi munkakozdsség létrehozasa. Gyermek fejlédés mérésére szolgald mérbeszkoz
felUlvizsgalata, 6sszeghasonlitas, elemzés érdekében szamszerl adatok kinyerése. A
fenntarthatdsag jegyében Z6ld évoda, Madarbarat 6voda palyazat készités javasolt. Komposztalé
kialakitasa .

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

A pedagogiai programban meghatarozottaknak megfeleld személyiségfejlesztési
feladatok megvalosulasa.

Kiemelked6

A gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése és nyomon
kovethetéségének megvaldsulasa.

Kiemelkedd

A gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer m(ikddtetése. Kiemelkedd
A pedaglogli‘:n programmal 6sszhangban 1év6 6nallé tanulastdmogatasi gyakorlat Kiemelkedd
megvaldsitasa.

A pedagogiai programmal 6sszhangban allé egészséges és kdrnyezettudatos Kiemelkedd

életmddra nevelés tamogatasa.

A pedagogiai programban megfogalmazott k6zdsségfejlesztési feladatokkal
dsszhangban 1év6 gyermekek kozotti egyuttm(ikodés tamogatasa.

Kiemelked6

A tdbb szinten és eredményesen szervezd8dd kdzosségépitd programok
megvaldsulasa.

Kiemelkedd6

Kiemelkedd tevékenységek

»

Az intézmény szamara a legfontosabb feladat a katolikus értékrend, a tanulasi-tanitasi folyamat
soran a személyiség- és kozosségfejlesztés kereteinek biztositasa. Kiemelt figyelmet forditanak a
sokszin(, sokrét( programkinalatra. A kzosségfejleszté tevékenység az intézmény
hagyomanyaival és a gyermekek személyes kompetenciainak fejlesztésével 6sszhangban torténik
meg. KbzOsséguk dsszetartd és egymast tdmogatd, kommunikaciojuk, az egymas kdzotti
informacio-aramlas és tudasmegosztas kiemelkedéen mikddik. Az intézmény az adottsagait
kihasznalva sok olyan programot szervez, mely a gyermekek, 6vodai dolgozok, szil6k kapcsolatait,
egyUttmUkodését el8segiti, tamogatja. Minden gyermek szamara egyéni fejlesztési terv készl.
Kiemelt hangsulyt fektetnek a gyermekek, munkatarsak lelki egészségének tdmogatasara. Digitalis
kompetenciak fejlesztéséhez rendelkezésre allnak a feltételek.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Az 6voda hagyomanyos programjainak megtartasa, a programoknak valtozatos médon valé
mikodtetése.

3. Az intézményben folyé pedagogiai munkaval 6sszefluiggd eredmények
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. . . L s Kiemelked6
és azok visszacsatolasanak megvaldsulasa.

A kiemelt nevelési és tanitasi célok elvarasainak megfelel eredmények teljesiilése. Kiemelkedd
A belsd és kilsé mérési eredmények intézményi szint(i k6z6s elemzése, a szakmai Kiemelkedd
tanulsagok levonasa és visszacsatolasa.

Kidolgozott és gyakorlatban m(ikodd a gyermekek tanulasi Gtjanak kévetése. Kiemelked6

Kiemelkedd tevékenységek

»

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolédé eredmények alakulasa az elvartaknak
megfeleld. Minden pedagbgus felelésségteljesen egylttm(ikddik az elérendé célok érdekében. Az
6voda-iskola &tmenet biztositott, j6 viszony kialakitasa az iskolaval példaértékl. Az intézményben
magas szinvonalu nevelémunka folyik, a szul6k nagyon elégedettek az 6voda altal nyujtott
pedagogiai munkaval. A szulék 6rommel vesznek részt az 6voda altal szervezett igényes csaladi
programokon.

»

Fejleszthetd tevékenységek

A gyermekek mérési eredményeinek intézményi szintl kdz6s elemzése, a szakmai tanulsagok
levonasa és visszacsatolasa. Javasolt a lehetéségek keresése kilonb6z6 intézményi cimekre pl.:
Z6ld 6voda, Csalad barat intézmény, Boldog Ovoda program, Madarbarat 6voda.

4. Bels6 kapcsolatok, egytttmkodés, kommunikacié

A pedagogusok tobbszintl egytuttmikodésének és szakmai munkajuk intézmeényi

. . . s Megfeleld
célokkal 8sszhangban térténd megvalosulasa.
Rendszeres, magas szinvonall belsé tudasmegosztas. Kiemelkedd

Folyamatos és hatékony, tobb csatornan miikédd kommunikacios rendszer

AT Kiemelked6
mUkodése.

»

Kiemelkedd tevékenységek

Folyamatos és hatékony, tobb csatornan miikédé kommunikacios rendszer mikodése az
intézményen belul és a partnerekkel is. A dolgozok jol tajékozottak az évodat érint6 kérdésekben.
A nevel6testiilet elhivatott a kiemelked8, minéségi szakmai munka, a nevelés irant. Uj ismereteiket
rendszeresem megosztjak egymassal, szivesen alkalmazzak azokat mindennapi
neveldmunkajukban. A vezetd fontosnak tartja a rendszeres visszacsatolast, a kollégak
munkajanak értékelését, a pozitiv visszajelzéseket.

Fejleszthet( tevékenységek

»

Intézményi munkakozdsség létrehozasa az intézményi mikodés optimalizaalasa, az egyenletes
terhelés megval6sitaasa érdekében.

5. Az intézmény kulsé kapcsolatai
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kialakitasa.

Kiemelkedd

A partnerekkel val6 egylttm(ikddés az intézményi dokumentumokban
szabalyozott.

Kiemelkedd

A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott. Kiemelked6

Az intézmény kozéletben valo részvétele nyomon kévethetd. Kiemelkedd

Kiemelkedd tevékenységek

»

Az intézmény kozéletben valo részvétele kiemelkedd. A kapcsolatok tartalma részletesen és
igényesen jelenik meg az intézményi dokumentumokban. Az intézmény pedagogiai programjanak
elkészitése soran kiemelten figyelt a szil6k és a fenntartd elvarasaira, mely esetben a gyermekek
érdekeit szolgaljak. Az intézmény munkavallal6i ismerik a partnerek korét. A kdzvetlen
partnerekkel hatékony egyuttmikodés erdsitésére torekszenek, melynek célja a kdlcsonds
nyitottsag. A szul8i hattér tamogatasa erds, szivesen segitenek az 6vodai élet napjaiban,
rendezvényeiben stb.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Madarbarat évoda, Z6ld 6voda cimek elnyerése.

6. A pedagdgiai mikodés feltételei -

Az intézmény nevelési/tanitasi strukturajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak
megfeleld infrastruktura biztositasa.

Kiemelked6

A kildnleges banasmaodot igényld gyermekek nevelésének, tanitdsanak megfelel
targyi kornyezet kialakitasa.

Kiemelkedd

Rendszeres és nyomon kévethetd a digitalis eszkdzhasznalat. Kiemelked6
Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfeleld Kiemelkeds
humanerd&forras-szikséglet biztositasa.

Magas szint(i és hatékony szervezeti kultira megléte jellemzé. Kiemelkedd
Az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremtd tevékenysége megvaldsul. Kiemelkedd
Szabalyozott felelGsség- és hataskormegosztas. Kiemelked6
A munkatarsak dontésel6készitésbe valé bevonasa. Kiemelked6
Innovacidra nyitott szervezeti kultdra mikodése. Kiemelked6
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Az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremtd tevékenysége megvaldsul. Szakmai
munkajukra az igényesség, egylttm(kddés, nyitottsag, gyermekkdzpontusag jellemzd. Az
intézmény magas szinvonalon biztositja pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld infrastrukturat,
folyamatosan figyelemmel kisérik az igényeket és sztkségleteket, s azoknak megfeleléen
igyekeznek megfelel6 kdrnyezetet kialakitani. Magas szintl és hatékony szervezeti kultira megléte
jellemzd. Innovativ intézményi jé gyakorlatok: szUl6i betekintési lehet8ség biztositdsa az 6vodai
életbe, énekld 6voda, stb.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Digitalis kompetencidk erdsitése és a digitalis eszkdzok hatékonyabb haszndlata a pedagodgiai
munkaban a napi gyakorlatban.

7. Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozottak

A Kormany és a kéznevelésért felel6s miniszter altal kiadott Ovodai nevelés
orszagos alapprogramban meghatarozott célok és a pedagdgiai program Kiemelkedd
dsszhangja.

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagogiai programban szerepld

. L Lz Kiemelked&
kiemelt stratégiai célok megvaldsitasa.

Kiemelkedd tevékenységek

»

A munkatarsak szakmai tudasa megfelel az intézmény jelenlegi és jovdbeli igényeinek,
elvardsainak. Az intézmény kollektivaja szeretetteljes |égkdrt, gyermekkdzpontisagot, tamogaté
tevékenységeket, feltétel nélkuli elfogadast, a szil6k szamara is kiemelkedd értékrendet kozvetit,
valésit meg. A szUl6k elégedettek a pedagdgusok munkajaval, ragaszkodnak az intézményhez, a
pedagbgusokhoz. A nevelést, tanitast segité eszk6zok és a nevelési-tanitasi mddszerek
kivalasztasa és alkalmazasa rugalmasan, a pedagégiai prioritasokkal 6sszhangban torténik.Az
intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagégiai programban szereplé kiemelt stratégiai
célok megvaldsitasa.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Az intézménytipusra vonatkozo nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozottak
kompetencianal nem kerul fejleszthet6 tevékenység kijel6lésre.
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